Formateur, Consultant, Conférencier

Williamm CARRANZA

GLOBAL-¢-SENS

Expériences professionnelles

Expériences Consultant / Formateur

Depuis-ZDED : PDG aupreés de |'organisme de formation GLOBAL-é-SENS
2019 : Directeur Départemental de la Petite Enfance (manager de transition) - CD50
100 agents, budget 87 000 000 €

2018 : Chargé de mission qualité de la prise en charge des enfants de 'ASE — CD91
2017 : Chargeé de mission de |a lutte contre la radicalisation — CD91
2016 : Responsable de l'observatoire social- CD91
2013 - 2015: chef du pole modes d’accueil - CD91 / DPMI
= agrément des assistantes maternelles (11 000) et familiales (700)
= autorisations et avis d'ouvertures des établissements d'accueil des jeunes enfants (300)

2008 - 2013: Responsable de la Cellule de Recueil des Informations Préoccupantes (CRIP) - CD91
* responsable de la prise en charge (CRIP) de 5 000 situations / an
= responsable qualité (ISO 9001) du traitement de 'information préoccupante {1100 agents)
= création de protocoles interinstitutionnels de coordination
= co-animation du schéma départemental enfance famille
* coordonnateur départemental du 119

2006 - 2007: Directeur général adjoint / Cabinet ALTHING — Paris (agréé par le Ministére de I'Intérieur)
Audit de services et de territoire; Formation sur tous domaines liés a la prévention et sécurité;
Développement commercial d'un logiciel de cartographie en capacité d'intégrer tous fichiers (CORTO).

1999 - 2005: Directeur de la prévention / sécurité - Mairie de Saint-Ouen
Services de Police municipale, juridique, aide aux victimes et accés au droit, CLSPD, meédiation, societe
de sécurité

1998 - 1999: Chargé de mission - Parquet de Bobigny
en charge du suivi de la politique de la ville pour la partie Justice; de 7 contrats locaux de sécurité; du
protocole départemental police, justice, éducation nationale sur les incidents en milieu scolaire

* Formateur depuis 2007

Posture et responsabilité au travers des écrits professionnels en travail social; secret
professionnel et partage de l'information; acteurs et procédures en protection de
l'enfance; droit de l'autorité parentale et mesures de protection de |‘enfance;
Informations médicales et écrits professionnels dans les établissements de santé;
administrateur Ad'hoc; gestion des conflits au travers de la gestion / prise en
compte des blessures intérieures ; loi du 16 mars 2016 (conférences), devenir ...

A animeé les journées nationales auprés des cadres de la sous direction du service
social du ministére de la défense.

* Consultant depuis 2012

Posture et responsabilité des professionnels (10 ans); supervision et analyse des
situations complexes (pour un UDAF (insertion, logement, social} 3 ans); échanges
de pratiques professionnelles (3 ans); rédaction du projet stratégique d'une
association nationale et accompagnement de l'ensemble des agents (4 ans),
responsable qualité (accompagnement aux changements) pour I'ensemble des
services sociaux et médico-sociaux pour un département ( 5 ans) ...

UMNIWERSITE

PARIS
DESCARTES

J Université
Formations ho Paris Nanterre

= 2005 / 2006 master “ingénierie des risques” - université Paris V

En partenariat exclusif avec I'Institut National des Hautes Etudes de Sécurité
Intérieure et de |'Institut National de I'Environnement Industriel et des Risques.
Théme du mémoire : “ldentification des principes régissant la prévention
meédiation sociale appliquée

au regroupement dans les halls d'immeuble et au prosélytisme islamiste radical”,

* 2000 maitrise de droit privée — Paris X




